
Kerro 
häirinnästä 
eteenpäin!

“ Huomauta asiattomasti käyttäytyvälle 
tämän häiritsevästä käytöksestä. 

Kerro ettet hyväksy hänen käytöstään 
ja pyydä lopettamaan.

Seurakunnan/järjestön/työpaikan
Häirintäyhdyshenkilöt:

Työterveys:
Rikosuhripäivystys (Riku): p. 116 006
Pelastakaa Lapset ry: 
www.netari.fi/kriisichat
Nuortennetti: p. 116 111
www.nuortennetti.fi 

Jos häirintä jatkuu, kirjaa ylös mitä ja 
milloin on tapahtunut, keitä on ollut 

paikalla ja mitä on sanottu. Tämä 
helpottaa asian käsittelyä myöhemmin.

TÄMÄ
TYÖPAIKKA
ON VAPAA
HÄIRINNÄSTÄ


